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INFORMATIVO COONECTA PESSOAS
E NOTICIAS

Caro cooperado,

Estamos iniciando neste més de junho um
novo jeito de publicarmos o nosso tradicional
Informativo da Coopervass. Mais pratico, mais
acessivel, a disposicdo do nosso cooperado
de qualquer parte, em qualquer celular que
este ou sua familia disponha. Em tempos de
internet como ferramenta primordial de
comunicacao, estamos seguindo a marcha e
a tendéncia de todos os o6rgdos de
comunicacdo que estdo virando a pagina do
formato impresso, para o digital. Menos papel,
menos impacto com a utilizacdo de matéria-
prima, mais rapidez e eficdcia ao alcance do
leitor.

Nosso desejo é que todos acompanhem cada passo
importante que damos, cada visita que recebemos,
concursos que participamos, cursos que ministramos.
Aqui discutimos presente e futuro, precos de compra e
venda, tecnologias modernas para a melhoria de cada setor.
Formamos uma comunidade viva, ativa e plugada nos
formatos mais modernos de comunicacdo e inteiracdo.

Se a tecnologia oferece tantos recursos, queremos
disponibiliza-lo aos nossos leitores como forma de manté-los
cada vez mais préximos de tudo o Coopervass realiza de
bom e que muda a vida de tantos nas propriedades rurais
proximas ou longe de nods.

E se estamos todos conectados, somos todos COONECTA,
o informativo da Coopervass que surge em 2023, em
perfeita sintonia com o seu tempo.
Por aqui vigorara a magica que o mundo online propicia,
e ndo por acaso escolhemos este nome e este formato,
certos de que ndo havera nenhum prejuizo de tudo aquilo
que reportamos de bom, até muito pelo contrario. Vamos
ganhar em agilidade e mantermos a mesma seriedade que
sempre conduziu o nosso informativo. Todos sabemos que
informagdo com responsabilidade vale ouro faz toda a
diferen¢a no mundo.

Entdo boa leitura a todos!

Diretoria Executiva

Alessandro Alves Hervaz
Diretor Presidente

Antenor César Lemos Aires
Diretor Vice-Presidente

Conselho Administrativo

Augusto Borges Ferreira

Emerson Aires Valias

Erica Alvarenga Motta Soriano

Luiz Geraldo Maia Serrano

Mateus de Siqueira Lemos

Michel Carim Penido Oliveira
Tasciana Candido Almeida Provencal

Conselho Fiscal

Ademilson Noiman Borges
Leila de Cassia Alves Souza
Romeu Andrade Mendes Filho
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12 EDICAO DO RAINHAS

DO CAMPO FOI UM
SUCESSO!

No més dedicado as mulheres, a ' Coopervass
abriu alas ‘para elas passarem. Nada mais justo,
pois a cooperacdo feminina se vé& por aqui em
todos os ramos de nossas atividades e mais
ainda na retaguarda. Tudo que se desenvolve
no campo, do plantio a colheita. As mulheres
planejam, executam, cooperam ou enfrentam
sozinhas os desafios de tocar grande lavouras,
gerando renda, emprego, fomentando a nossa
economia regional.

E foi para homenagear todas elas que a
Coopervass preparou e realizou no dia 22 de
marco de 2023 a 12 edi¢do do evento: Rainhas
do Campo. A festividade aconteceu no Espaco
Coopervass. O tema principal foi a importancia
do protagonismo feminino no mundo, com
énfase no empreendedorismo voltado ao
agronegodcio.

Ao todo 100 mulheres participaram do evento.
O grupo de homenageadas foi formado por
colaboradoras da Coopervass, cooperadas e
demais mulheres que fazem a diferenca na
nossa comunidade.

Como convidadas especiais contamos com
as presencas de;’ Adriana de Barros Rodrigues
(Produtora e Extensionista da Emater), Raquel
Puliti Meirelles (Empresaria: Café Varietal),
Rosi Barbosa (Empresaria: Doce de leite
ROCCA), Solange Lopes Pereira (Produtora
de plantas suculentas); € Paola Oliveira Souza Lenzi
(Supervisora Financeira da Coopervass). Elas
coloriram 0 nosso evento com seus SOrrisos e
simpatia.

Numa roda de conversa animada, nossas
convidadas compartilharam um pouco de suas
experiéncias agregando conhecimento e muita
inspiracdo a outras mulheres.

Foi uma tarde muito agradavel e de alegria
contagiante. Nossa gratiddao pela presenca de
cada uma delas: mulheres que inspiram beleza,
forga, coragem e muita determinagdo!
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DIA DAS MAES
COOPERVASS

llustragao: Freepik

Capacitar e propiciar um ambiente de trabalho
integro e seguro aos nossos colaboradores é uma
das nossas maiores preocupag¢oes. Pensando nisso,
a Coopervass realizou a 12 Capacitacdo de Seguranga
do Trabalho para Lideres do ano de 2023. O evento foi
idealizado pelo Departamento de Gestdao de Pessoas da
Coopervass e ministrado pela equipe técnica de
seguran¢a composta pelo Técnico de Seguran¢a do
Trabalho: Paulo Ricardo Carneiro Justino e pelo
Engenheiro em Seguran¢a do Trabalho, Claudinei de
Souza.

..... o AT

No dia 12 de maio, a Coopervass realizou
um evento para celebrar o dia das maes.
O encontro ocorreu no Espaco Coopervass e
contou com a presenga das mamaes que sao
colaboradoras da empresa.

O bate-papo foi conduzido pela Gerente do
Departamento de Gestdo de Pessoas e também
psicéloga, Lidiane Mesquita Lima, que abordou
a tematica sobre a importancia de ser mae de
forma leve e dinamica.

Foi um momento extremamente
enriquecedor e de muito aprendizado, as
mamaes presentes compartilharam suas
historias e experiéncias atreladas a
maternidade.

A acdo contou com a presenca do Presidente
da Coopervass, Alessandro Alves Hervaz e do
Superintendente Odemar Wilians, ambos
felicitaram a todas e ressaltaram a

preponderancia das maes no contexto familiar
e de modo especial na vida de seus filhos.

COOPERVASS
PROMOVE CURSO DE
CAPACITACAO

DE LIDERANCAS

A acdo abordou os seguintes contetudos: Conceitos
de Seguranga no Trabalho e de Acidentes, Orientagdes
Sobre os Procedimentos de Seguran¢a, Obrigatoriedade
da Utilizagcdo, Guarda e
Conserva¢ao do Equipamento de Protecdo Individual
(EPI) e dos Equipamentos de Prote¢do Coletiva, e
Procedimentos de Comunicacdo de Acidente de
Trabalho (CAT) foram apresentados e discutidos
entre os presentes.

O evento também contou com a participagdo do
advogado e psicanalista clinico, José Jorge de
Oliveira Filho, que explanou sobre a importancia da
humanizag¢ao de todo este processo.

A capacitacao foi destinada aos lideres de cada
departamento no intuito de orienta-los para as
questoes relacionadas a saude e seguranca do
colaborador, para obten¢do de uma postura
prevencionista durante o acompanhamento da
execu¢do das atividades laborais.




+café

BATE PAPO COMO
PRODUTOR RURAL

Iniciamos em abril um ciclo de reunides nas
comunidades e municipios da area de atuacdo da
Coopervass para apresentar as condi¢cdes do
Plano Safra 2023 / 2024, além de divulgar parte
do trabalho ja realizado pelo departamento de
café no ano de 2023.

Os encontros estreitaram as relacdes entre
cooperativa e cooperado e ambos puderam
expressar suas ideias e opinides para uma
relacdo ainda mais valorosa e um plano de
acdo eficaz, que atenda completamente as
necessidades do produtor de café da
cooperativa.

No total foram ouvidos 100 cooperados produtores
de café em 04 municipios.

Todas as informacdes colhidas foram levadas
em anélise para que pudessem ser implementadas
nas rotinas do departamento de café, desde a
captacdo a comercializacdo do mesmo, buscando
sempre a valorizacdo ndo sé do grdo, mas também
do produtor.

Reunido com produtores de café no bairro dos
Ribeiros, em Sao Gong¢alo do Sapucai.

N

3§ PREMIO Realizamos no dia 11 de maio nosso 32 Prémio
Cashback Exportacdo Coopervass.
CASHBACK O evento teve por objetivo apresentar o
—~ resultado da exportacdo dos cafés produzidos
EXPORTACAO na safra 2022/2023, na nossa area de atuacéo.
No ano de 2022 foram exportadas 1266 sacas,
COOPERVASS um aumento de quase 100% em comparagao
ao volume exportado no ano passado.
Nossa exportacdo teve como destino os paises

da Holanda, Inglaterra e Irlanda.

Neste ano foram distribuidos R$ 218.893,32
para seus cooperados que tiveram seus cafés -
exportados tendo como cashback médio R$
2.146,01. Também foram distribuidos para a equipe
como forma de premiacéo o valor de R$ 23.035,72 '

para os funcionarios do departamento de Café,
Financeiro, Contabil, Administrativo e Marketing.




32 prémio exportac¢cao cashback coopervass

Augusto Borges
Ferreira

Mais um ano, mais uma vez, mas eu gostaria de
agradecer a toda a equipe da Coopervass. E um
evento que vem de encontro com o principio da
sustentabilidade, né?

Que todos os parceiros tdo buscando e também o
reconhecimento do trabalho do produtor e trabalhando,
um preco totalmente aberto, esse é o verdadeiro
direct trade. E totalmente diferente de outras empresas,
mas que visa sim o resultado ndo s6 pra cooperativa,
mas também para o produtor.

Parabéns a toda equipe!

Dinah: Otha, sempre gostei da Coopervass.

Meu pai foi presidente, meu marido foi presidente
e me fitho também. A familia toda colabora com
a Coopervass.

Henrique: Isso ai é um incentivo a produzir.

Vamos falar assim, tudo que foi dito af com todas
as caracteristicas de sustentavel, sustentabilidade
e mais, cada vez melhorar mais e mais.

Dinah Almeida Meirelles e Henrique Almeida Meirelles

[

= ]
Verdnica Arantes
de Deus Neto

Ah, para mim foi muito bom, né?

Foi inesperado.

N&o estava esperando esse prémio.

Ligaram para mim ontem, mandando eu comparecer
aqui. Nao sabia que era esse prego.

Fiquei muito satisfeito.

Muito gratificante pra mim poder receber esse valor
hoje.

A Coopervass vem mostrando que o produtor tem o
seu valor.

Agradeco o prémio porque cada premiagdo que a
gente recebe é um incentivo de uma vida nova, sabe?
Um recomeco pra melhorar cada vez mais.

A agricultura, porque eu desde pequena eu cresci
vendo a minha mae ganhar café, depois eu casei

e meu marido ama mexer com café.

Comegamos com o incentivo de um grande amigo
nosso a mexer com café especial e aqui a nossa vida
cada dia foi melhorando cada vez mais.

A conquista nossa, gragas a Deus, foi a o café.

Ento, esse prémio eu nem esperava, mas ele acaba
incentivando a gente a vir fazendo um trabalho cada
vez melhor,.

E um reconhecimento do nosso esforco, dedicago,
café que a gente produziu e negociou através da
Coopervass.

E uma gratificagdio que a gente ta recebendo e muito
bem-vinda também, né?

JuFy 3 4
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A produtividade visa o lucro, mas é a O Workshop foi a primeira acdo do projeto Green
sustentabilidade que o garante nas planta¢des Coffee Coopervass, que nasceu com o intuito de
seguintes. Ou seja, todo produtor rural com apresentar novas técnicas no manejo do cafeeiro
olhar de grande alcance, visa o lucro mas ndo em sintonia com a preservacdo do nosso maior
somente no tempo imediato: faz planos para patrimdédnio que é a terra onde
o futuro, sonha que seus filhos, netos e bisnetos cultivamos as nossas lavouras.
também encontrem na propriedade recursos
para subsistir. Isso é de fato sonhar grande. Aprendemos nestes dias que o conhecimento

salva a natureza e o lucro também. S é preciso

Durante o nosso 12 Workshop de interesse em aprender e praticar boas maneiras
Sustentabilidade, evento em parceria com a de fazer isso acontecer.

Wakauli, importadora de café da Holanda,

tivemos a grata alegria de receber na

Coopervass um convidado muito especial e

com grande conhecimento a compartilhar
conosco. Ruben Borges veio da Espanha para

nos ensinar coisas preciosas sobre como

utilizar residuos da propriedade e transforma-los
em biofertilizantes, compostagem e biopesticidas.

Uma parceria entre a a Coopervass e a
torrefacdo holandesa, permitiu-nos este encontro
frutifero, com muita troca e aprendizado
importante. Ruben é proprietario da empresa Rock
In Soils e tem grande experiéncia no manejo de
solo em lavouras cafeeiras, utilizando-se de
métodos que se enquadram na agricultura
regenerativa, tendo ja realizado diversos trabalhos
em paises da Africa e América do Sul. Ele
apresentou aos produtores solugcdes praticas e
possiveis que visam a producdo de café de forma
sustentavel, reduzindo os impactos no meio
ambiente.

Aprendemos com ele, por exemplo, que a
agricultura regenerativa é totalmente diferente
do cultivo organico. No orgéanico ha restricao de
uso de produtos. Na regenerativa o que ocorre é
a substituicdo do uso de herbicidas, inseticidas e
fertilizantes quimicos por produtos biolégicos.
Ha também adoc¢do de plantas de cobertura nas
entrelinhas do cafeeiro como forma de melhorar a
aeracdo do solo, diminuir a compactacao, obter o
controle natural de plantas daninhas e a
disponibilizacdo de nutrientes para o café.




Durante os dias 16 a 20 de maio aconteceu
na cidade de Jesuania o IV Agrofest, um evento
que vem se tornando cada vez mais prestigiado
pela populacdo e movimentado a cidade.

Este ano, mais uma vez, a Agrofest contou
com a participacdo de empresas do setor e
também dos produtores da cidade. A Coopervass
esteve presente em todos os dias do evento,
demonstrando as novidades da sua fabrica de
racodoes.

Nesta edicdo, a Agrofest apostou em um
novo formato para receber melhor seus visitantes
e também os animais, que por sinal foram as
grandes estrelas da festa. A competicdo contou
com 42 vacas e as premiacdes foram divididas
em cinco categorias.

A regido de Jesuania é conhecida por sua
producdo de leite e também por ter animais de
6tima genética, fato que foi comprovado ao final
do torneio, com vacas que obtiveram uma média
de mais de 50 kg/litros de leite por dia.

A grande estrela do evento foi um animal da
Fazenda Boa Vista, de propriedade do senhor
Roberto Dias de Castro, que acabou levando a
faixa de grande camped da competicdo na
categoria Vaca Adulta, ao produzir
98,3kg / litros de leite em um Uunico dia.

Noés da Coopervass ficamos muito contentes
em poder levar ao produtor de leite uma assisténcia
de qualidade e também novidades para o setor,
como o lancamento de lancamento de racdes de alta
qualidade nutricional.

Ndo basta ser silagem, € preciso ter alta
qualidade e atender as demandas do gado
leiteiro. O jeito entdo é avaliar levando em
conta todos os critérios possiveis.

E que tal um Concurso de Silagem de Milho?

COOPERVASS MARCA
PRESENCA




A avaliacdo da silagem de milho vem utilizando a tecnologia NIR é se desponta como algo
gue chegou para ficar nas fazendas de leite da regido. Esta tecnologia se destaca por identificar
a analise de todos os componentes da silagem em questdo de segundos, sem a necessidade
de enviar a amostra para um laboratdério e aguardar dias pelos resultados.

Pensando nisso, a equipe de Nutricdo Animal da Coopervass juntamente com equipe
Nutron/Cargill, levaram essa tecnologia para o IV Agrofest Jesudnia.

O concurso de silagem de milho foi realizado no primeiro dia do evento (17/05), e contou
com a participacdo de 11 produtores da regido.

Dentre os componentes que mais influenciam no ajuste da dieta para vacas em lactacao,

estdo: matéria seca, amido e fibra em detergente neutro. Em funcdo disso, esses parametros
foram escolhidos como critério de classificacdo da silagem campea.

CONFIRA A CLASSIFICACAO

—

PRODUTOR | PONTUACAO | cLAssIFIcACAO T
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Luiz Gustavo Pereira 14 9e -‘;l

A escolha do hibrido no momento do plantio é de extrema importancia para ter uma silagem
de qualidade, e a Coopervass fornece esse suporte para o cooperado. Das 3 silagens campeas,
2 sao propriedades acompanhadas pelo nosso engenheiro agronomo Marcelo Reis Pereira,
mostrando mais uma vez como o acompanhamento técnico é importante para bons resultados
dentro da fazenda.
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PER COOPERVASS AMPLIA SEU
VASS SISTEMA DE ARMAZENAGEM

O Brasil é reconhecido mudialmente como um
dos maiores produtores de graos e essa producdo
continua .

Preocupados em manter a qualidade
dos servicos prestados e obter espacos
adequados para o acondicionamento deste
produto, a Coopervass estd investindo na
ampliacdo do seu sistema de armazenagem,
com a construcdo de 2 silos para atender o seu
cooperado com maior agilidade e eficiéncia.

A obra j& estd em inicio, localizada na Av.
Tiradentes, 362 A, em Sédo Goncalo do Sapucai
e terd a capacidade de guardar 120 mil sacas,
chegando ao total de 270 mil sacas com todos os
silos em operacéao.

Estes novos silos viabilizardo a logistica do

sistema de armazenagem, garantindo a seguranca
e agilidade no processo de depdsito dos grdos.

Produtor rural

0 melhor plano

: : 2 e familiares sao
davida € - privilegiados.

ter saide | Venha conhecer

seu plano!

-4

LUISA NOGUEIRA |
S Produtiea nural e |
" beneficidna do pland -

SEM FINS LUCRATIVOS E AMPLA REDE DE ATENDIMENTO
SEM TAXA DE INSCRICAO EM SAO PAULO E MINAS GERAIS F% 4

VENHA FALAR COOPERVASS
COM A GENTE! (35) 3241_ 5953

ANS - n® 3234403

Cuidando da saude do produtor rural



COOPERVASS INAUGURA
NOVA LOJA EM HELIODORA

UMA LOJA PARA TODOS OS
PRODUTORES RURAIS DE
HELIODORA

A inauguracao de uma nova loja é sempre motivo de orgulho e de inegavel sensacdo de realizacdo por
mais um trabalho bem feito colocado a disposicdo do nosso associado. Existimos para servir, informar,
catalisar talentos, fomentar boas ideias, investimentos e ganho real por cada esforco empreendido.

Entdo, nés também nos esforcamos, nos empenhamos para que cada uma de nossas lojas sejam
lugares especiais, prontos para receber e oferecer o que temos de melhor. Precos e qualidade, para nds
€ o minimo. Almejamos muito mais € nos empenhamos para fazer acontecer.

Uma nova loja em Heliodora era um projeto para este ano que a Coopervass planejou, executou e
estd entregando a esta comunidade com o intuito de estarmos mais préoximos e com servicos ainda
mais completos a disposicdo dos nossos produtores. O projeto contemplara todas as lojas da Coopervass..

De agora em diante eles terdo espaco fisico adequado e instalacdes em condicdes de oferecer tudo
aquilo que a Coopervass se propdem e pode entregar.

A nossa comunicac¢do visual visa estabelecer uma identidade estampando a marca Coopervass em
todo lugar onde a nossa cooperativa se faz presente, criando vinculos e raizes com 0s seus associados
proximos. Para nds, isto é ser muito MAIS Coopervass, com MAIS servicos prestados, MAIS
cooperativismo na pratica, MAIS tecnologia e muito MAIS incentivo a todo empreendedorismo rural.

Nossa forca cresce quando trabalhamos juntos em prol de objetivos comuns: a forca da produtividade
agricola como atividade econdmica decisiva para a nossa regido, o respeito pelo meio ambiente que
nos brinda com todos os recursos que precisamos, e 0 apoio de um setor organizado e unido.

Para caminharmos juntos precisamos de fortalecer estes lacos com cooperacao, trabalho conjunto e um
endereco que todos saibam de cor: o da cooperativa Coopervass, em Heliodora.

Sejam todos bem vindos!

ESTA E A SUA NOVA CASA!




NOSSA GENTE

VANIUS FRANCO
SILVA

A Coopervass vem homenagear o
colaborador Vanius Franco Silva, que no
més de maio completou 32 anos em nossa
equipe.

Sdo0 32 anos de muita dedicacdo e
aprendizado, uma trajetdria marcada com
muitas histodrias.

Vanius em sua caminhada integrou na
equipe do centro de distribuicdo, na fabrica

de racdo e também no laticinios, que segundo
ele, permaneceu um bom tempo. Hoje integra
a equipe de compras.

Casado, pai de dois filhos, Vanius gosta de se reunir com amigos e degustar um bom tempero
na cozinha. Para sua familia, ele é exemplo de marido e pai.

A Coopervass agradece seu empenho e compromisso prestado e deseja sucesso, sempre!

Entdo, o que falar de vocé?
S&o 30 anos de casamento, 35 anos de convivéncia, ou seja, uma longa vida
juntos, compartilhando e colecionando momentos.

Conseguimos, com Deus, muito amor e dedicacéo, formar a nossa familia.

E QUE FAMILIA!

Nossa base, nossa bencédo, nossos amados filhos .Fernanda e Alberto.
Vanius é um pai amoroso, brincalhdo, companheiro. Ndo posso deixar de falar.
Bravo e muito exigente. Um homem honesto, dedicado ao trabalho, com 32
anos de Coopervass, (sua segunda familia). Para os amigos, se esfor¢ca em ser
a melhor companhia, o mais alegre e engragado!

Eu, como esposa, digo que seus dias sdo dedicados a nds, sempre querendo
marcar presen¢a com sua opiniao!

O nosso sentimento é de GRATIDAO & Deus por nos ter colocado em seu
caminho e aprender tanto com vocé. Somos muito felizes ao seu lado.
Cristina (esposa)

Fala Bolinha, que saudade de vocé! Que orgulho tenho de te chamar de pai,
com todas suas qualidades e defeitos, que te faz Unico. Sé tenho a agradecer
por todo o amor, apoio, carinho e for¢ca que vocé sempre me deu, por me
ensinar tudo sobre a vida.
Qa. Pai, minha admiracdo por vocé é enorme. Vocé me inspira a ser uma pessoa
{ melhor a cada dia. Seus ensinamentos valiosos estardo sempre comigo, aonde
'? quer que eu va. Todas as palavras do mundo ndo seriam insuficientes para
'.I' expressar minha gratidao.
) Beijdo, meu gordinho, te amo!
: Alberto (filho)
X

Querido pai, que orgulho tenho de vocé! Exemplo para nds e como espelhamos
em vocé. Honestidade, amor, carinho, diversdo, sdo suas maiores qualidades,
no meio de tantas outras.

|' Que sonho seria se, por um descuido, Deus te fizesse eterno, pois ser sua filha
é a melhor coisa da vida.

[ ﬁ Gratiddo por isso, gratidao por ser sua amiga e para sempre sua pequena!
Deus foi bom demais conosco. Vocé foi e sempre serd a nossa base, nossa

E forca . Viva sempre com esse sorriso no rosto, levando alegria por onde passa,

sempre tirando risadas gostosas de todos, pois vocé é unico.

Parabéns por todos esses anos de dedicacdo ao seu trabalho. Vocé é nosso

herdi. Te amo infinito e ainda é pouco.

Obrigada por me dar a vida e ser a nossa vida.

Com todo carinho.

Fernanda (filha)



CAFETE

Caopervass

Muilo mais que
mw@e;mﬂw'

Se vocé tem um paladar refinado para café, vai adorar este endereco!
Se ja conhece, sabe do que estamos falando.

A Cafeteria Coopervass vem se transformando em um espaco nobre, pela delicadeza do ambiente,
0s quitutes, o aconchego e, sobretudo, pela estrela da casa: o Café Especial.

O espaco passou recentemente por algumas adequac¢des, visando se tornar um local ainda mais
agradavel para gque pessoas que gostam realmente de um bom café, possam viver a experiéncia de
um momento de imersdo no mundo do café.

O cheiro e sabor inconfundivel ddo o tom desta experiéncia.

Conforme o responsavel pelo local, Stefano Robert, os graos selecionados para compor o blend
padronizado dos cafés especiais da cafeteria foram escolhidos a dedo, provenientes das melhores
amostras de cafés de produtores do municipio.

“Estamos falando de cafés premiados pela qualidade, sabor, exceléncia nos cuidados com a
colheita e preparo dos graos. Cafés que demandaram o trabalho de muitas maos desde o plantio
até a colheita e beneficiamento. Para chegarmos a um resultado final tdo perfeito, é preciso
conhecimento, dominio da atividade e muita, mas muita dedicacao.

Provar destes cafés, portanto, é muito mais do que apreciar uma bebida de exceléncia: é fechar
com chave de ouro todo o empenho empreendido em todas estas etapas, até que o café chegue
ao bule, a xicara”, diz.

Felizes, portanto, os convidados para viver esta experiéncia, trocar dedos de prosa ou longas
conversas em um local agradavel, acolhedor, onde a soma do que temos de melhor em producao
e conhecimento, impregna-se no sabor, indiscutivel.




NOVOS COOPERADOS

ADRIANO DE CARVALHO E OUTRO
AIDA MARIA VALIAS M. NOVIELLO FERRE
ANDRE VITOR FERRARI BETINI
ANTONIO AFONSO BALDIM

ANTONIO SANTANA RIBEIRO

BRENO MOREIRA DE ALMEIDA NOGUEIRA
CAIO ALBERTO CARVALHO SALES
CLAUDIA CRISTINA MARTINS PROCK
CREUZA PEREIRA DA SILVA

CRISTIANO R. CAETANO GOULART
DAIANA APARECIDA DA SILVA

DARCI BRAZ DA SILVA LEMES

DARCY VICENTE DE SOUZA FERNANDES
DOMICIANO PAULO GONCALVES
EDMAR CARLOS CLEMENTE

EDNEI DONIZETI GUERRA

EDSON EDMAR ALEIXO DOS SANTOS
EDSON PASSOS

FRANCISCO GOMES SOARES

GILBERTO DE CASSIO SILVEIRA
GUILHERME ALMEIDA RIBEIRO
GUILHERME BORGES LIMA

iTALO DE CASTRO NOGUEIRA

JEAN CARLOS BITTENCOURT FURTADO
JOAO VIANNAY SILVA DA CUNHA
JORGE VICENTINI

JORGINA PIEDADE BALBINO DA SILVA
JOSE AMANCIO DE CASTRO

JOSE DONIZETE LIBERATO

JOSE MARIA FIALHO TEIXEIRA

JOSE VITOR MARTINS DE OLIVEIRA
KARINA KLEMBA DA SILVA

LUCAS VALIAS GOMES

LUIZ ROBERTO MOTEIRO PORTO JUNIOR
LUIZ VICENTE CARLOS FARIA
MARCELO ROCHA SILVEIRA JUNIOR
MARCIA DE JESUS SOUSA BORGES
MARIA LUCIA NORONHA CRUZ
MARILENE LEBRE LIMA TOTI

MARLENE CRISTIANE RODRIGUES
MICHEL CARIM PENIDO OLIVEIRA
NILSON JOSE DOS REIS E OUTROS
ODAIR JOSE PEREIRA

OSVALDO DOS REIS OLIVEIRA
PAMELLA EDUARDA SILVEIRA

PAULO HELENO DE SOUZA

RAFAEL REIS FERREIRA

RITA DOS SANTOS VIEIRA

ROBSON VILELA MARTINS

RODRIGO CARLOS NOGUEIRA

VINICIUS DE OLIVEIRA

WAGNER FABIO DE ANDRADE
WANDER BORINI NOGUEIRA

O

m_

=
-
o

Plant




